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Paydaş Adı 
İç Paydaş/Dış 

Paydaş 

Önem Derecesi 

(Zayıf-Orta-

Güçlü) 

Beklentiler/Öneriler Paydaş Sebebi 

Devrekani 

Belediyesi 
Dış Paydaş Güçlü 

Öğrencilerin 

belediyenin 

düzenlediği 

etkinliklere daha fazla 

katılması, öğrenci 

ikametlerinin ilçeye 

alınmasının ilçeye 

sağlayacağı katkının 

artışını sağlayacaktır.  

İhtiyaçların 

karşılanması 

T.C. Ziraat Bankası 

Devrekani Şubesi 
Dış Paydaş Orta 

Büro Hizmetleri ve 

Sekreterlik Bölümü 

Öğrencilerinin 

kariyer gelişimlerine 

yönelik ortak 

eğitimlerin 

düzenlenmesi 

önerilmektedir 

Sektör 

Beklentisi 

26. Bölge 

Kastamonu Eczacı 

Odası  

Dış Paydaş Güçlü 

Eczacılık Bölümü 

Öğrencilerine 

eczanelerde 

kullanılan paket 

programlar ile ilgili 

destek sağlanması,   

Sektörel 

Daday Atlı Terapi 

Merkezi ve Model 

Binicilik Tesisi 

Dış Paydaş Güçlü 

Stajyer öğrenci 

istihdamı, bölge 

halkına at bakımı ve 

ahır bakımı ile ilgili 

ortak eğitim vermek, 

bölge atçılığının 

gelişimi için ortak 

projeler üretmek. 

Sektörel 

Öğrenciler Dış Paydaş Güçlü 

Okulun eğitimi ile 

ilgili fiziksel alt 

yapısının 

güçlendirilmesi 

(laboratuvarların 

kullanıma açılması), 

Temel Hizmet 

Alanı 



 

 

T.C. 

KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ 

DEVREKANİ TOBB MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

İÇ-DIŞ PAYDAŞ BEKLENTİ FORMU 

Doküman No KYS-FRM-125  
İlk Yayın Tarihi 05.07.2021 

Revizyon tarihi - 

Revizyon No 00 

Sayfa No 1/1 

 

Hazırlayan Yürürlük Onayı Kalite Sistem Onayı 

Öğr. Gör. Esra AVANOĞLU Şevket BAHÇACIOĞLU Prof. Dr. Yavuz DEMİREL 

 

(KYS-FRM-125; Revizyon Tarihi: ….../…../…..; Revizyon No:00)                                                                                                                         

 

alanında uzman 

öğretim elemanı 

ihtiyacının 

karşılanması, ders 

müfredatlarının 

güncellenmesi, 

öğrencilere yönelik 

etkinliklerin ve teknik 

gezilerin sayılarının 

artırılması. 

Akademik Personel İç Paydaş  Güçlü 

Müfredat 

güncellemelerinin 

yapılması, öğretim 

elemanlarının 

yükselmelerine imkan 

tanınması, eğitimle 

ilgili fiziksel alt 

yapının 

güçlendirilmesi 

(laboratuvar vb.) 

Temel Hizmet 

Alanı 

 


